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Российская  Федерация

          Ростовская  область

           г о р о д   Ш а х т ы
  ГОРОДСКАЯ ДУМА
                РЕШЕНИЕ № 607

                62-го  заседания городской Думы города  Шахты
Принято 26 марта 2015 года 

О внесении изменений в «Положение о муниципальной службе
 в городе Шахты» 
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007г. №25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 09 октября 2007 г. №786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», Уставом муниципального образования «Город Шахты» и во исполнение Федерального закона от 4 марта 2014 года N23-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»; Федерального закона от 22 декабря 2014 года N431-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»; Областного закона от 14 октября 2014г. №243-ЗС «О внесении изменений в областные законы «О муниципальной службе в Ростовской области и «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области»; Областного закона от 21 ноября 2014г. №258-ЗС «О внесении изменений в областные законы «О муниципальной службе в Ростовской области» и «О внесении изменений в областные законы «О муниципальной службе в Ростовской области» и «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области»; постановления Правительства Ростовской области от 02 марта 2015г. №130 «О внесении изменений в постановление Правительства Ростовской области от 10.11.2011 №116» городская Дума города Шахты
РЕШИЛА:

1.  Внести в «Положение о муниципальной службе  в городе Шахты», утвержденное решением городской Думы города Шахты от 28.02.2008г. №425 следующие изменения:
1) в статье 1:

а) в абзаце первом части 1 после слов «в представительном» союз «и» заменить знаком «,», слова «исполнительно-распорядительном» дополнить словами «и контрольном»;

б) в части 4 слова «председателя городской Думы» дополнить словами «, председателя Контрольно-счетной палаты»;

2) в статье 2:

а) часть 2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:

«4) Председатель Контрольно-счетной палаты:

а) осуществляет полномочия представителя нанимателя (работодателя) в отношении муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в аппарате Контрольно-счетной палаты города Шахты, аудиторов, а также в отношении иных штатных работников аппарата Контрольно-счетной палаты города Шахты;
б) составляет и утверждает штатное расписание Контрольно-счетной палаты, осуществляет общее руководство Контрольно-счетной палатой, утверждает должностные инструкции (регламенты) муниципальных служащих и иных штатных работников аппарата Контрольно-счетной палаты города Шахты;
в) издает распоряжения об установлении должностных окладов и надбавок, других выплат, предоставлении социальных гарантий работникам Контрольно-счетной палаты, определенных действующим законодательством, уставом муниципального образования  «Город Шахты» и  настоящим Положением, в пределах средств, предусмотренных на эти цели на очередной финансовый год»;
г) в части 3 после слов Мэр города союз «и» заменить знаком «,», слова «председатель городской Думы» дополнить словами «, председатель Контрольно-счетной палаты» в соответствующем падеже, слова «должностными лицами Администрации,» дополнить словами «Контрольно-счетной палаты,»;

3) в статье 3:

а) в части 1 слова «в городской Думе,» дополнить словами «Контрольно-счетной палате,»;

б) в части 5 слова «аппарата городской Думы,» дополнить словами «аппарата Контрольно-счетной палаты,»;
4) статью 4 дополнить частью 3 следующего содержания:

«3. При назначении на должность главы Администрации города Шахты по контракту,  дополнительные требования к кандидатам на должность главы местной администрации устанавливаются  Уставом города Шахты.

Дополнительные требования к кандидатам на должность главы местной администрации, при назначении на должность по контракту, устанавливаются также Областным законом от 28 декабря 2005 года № 436-ЗС «О местном самоуправлении в Ростовской области» и решением городской Думы города Шахты «О порядке проведения конкурса на должность главы Администрации города Шахты».

С гражданином, поступающим на должность главы Администрации города Шахты по контракту по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключается контракт согласно Типовой форме контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации по контракту, установленной Областным законом от 09  октября 2007 №786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области.»;
5) статью 8 дополнить частью 11 следующего содержания:
«11.Гражданин не может быть назначен на должность главы местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы местной администрации по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования.»;

6) в части 1 статьи 9:
а) пункт 1 признать утратившим силу;

б) пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами  или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами Ростовской области ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;»;
7) в части 1 статьи 19 слова «городской Думы,» дополнить словами «Контрольно-счетной палаты,»;
8) в части 4 статьи 20 слово «управление» заменить словом «отдел»;
9)в статье 23:

а) в пункте 6 части 4 цифру «4» заменить цифрами «2,4»;

б) часть 13 изложить в следующей редакции:
«13. Материальная помощь выплачивается один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджетной смете на эти цели в расчете на год на основании распорядительного документа представителя нанимателя.
Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение квартала, при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или отпуск по уходу за ребенком, при выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находящегося в указанных отпусках, а также при увольнении с муниципальной службы материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени.
В случае увольнения муниципального служащего по основаниям, предусмотренным пунктами 2-4 части 1 статьи 16 настоящего Положения, материальная помощь не выплачивается.»;
10) в статье 231:
а) часть 7 изложить в следующей редакции:
«7. Материальная помощь выплачивается один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджетной смете на эти цели в расчете на год, на основании распорядительного документа представителя нанимателя.

Лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе в результате избрания, назначения в течение квартала на соответствующую должность, при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или отпуск по уходу за ребенком, при выходе на работу лиц, замещающих муниципальные должности и находящихся в указанных отпусках, а также при освобождении от должности в связи с прекращением их полномочий, в том числе досрочно, материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени.

В случае прекращения полномочий лиц, замещающих муниципальную должность, связанного с совершением ими виновных действий, материальная помощь не выплачивается.
При наличии экономии денежных средств по фонду оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, может выплачиваться материальная помощь в размере не более полутора должностных окладов в случаях и порядке по аналогии  с соответствующей выплатой муниципальным служащим, предусмотренных частью 14 статьи 23 настоящего Положения.»;

б) в пункте 2 части 8 цифру «6» заменить цифрой «3»;
11) в части 1 статьи 1 Приложения 2 слова «(далее Администрация)» дополнить словами «, аппарата Контрольно-счетной палаты (далее Контрольно-счетная палата)»;
12) в приложении 3:

а) в подпункте «а» пункта 10 слово «Администрации,» дополнить словами «Контрольно-счетной палаты,»;

б) слова «Управление муниципальной службы» заменить словами «отдел муниципальной службы» в соответствующем падеже.

2.Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3.
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Мэра города Шахты Д.И. Станиславова и комитет городской Думы по местному самоуправлению и молодежной политике (Е.Н. Жадяев).  

	Мэр города Шахты


	Д. Станиславов

	Председатель городской Думы

26 марта 2015 года
	И. Жукова




Разослано: Управлению региональной и муниципальной политики Правительства РО, Администрации города, КСП г.Шахты, ДТиСР, отделу муниципальной службы, прокуратуре, СМИ, дело.

